Notulen Medezeggenschapsraad CBS Het Lichtpunt

Verslag van de vergadering van woensdag 23 november 2011 , locatie CBS Het
Lichtpunt te Rhoon.

Aanwezig : Anne-Marie Mosman (voorzitter), Karin Benjamins, Carla van Zanten,
Barbara Cornelisse, Mariken van der Velden, Yvette Schuijer, Ruud de Jonge,
Henriét Konig — Vos (secretaris)

Verder is aanwezig: Rob Heidenreich

Afwezig : (met kennisgeving) Yvette Schruijer

1. Opening en vaststellen van de agenda

Anne-Marie opent de vergadering en stelt de agenda vast.

2. Notulen 12 oktober 2011

De notulen van de vergadering van 12 oktober 2011 worden vastgesteld.

3. Actielijst

De actielijst wordt besproken.

De actiepuntenlijst naar aanleiding van de vergadering van 12 oktober 2011

1. Barbara en Mariken hebben een concept-jaarplanning 2011 — 2012 gemaakt
en aan de MR toegestuurd.

2. Inventarisatie haalbaarheid van het organiseren van een ouderavond over de
gevaren van internet voor kinderen?

Mariken heeft een inventarisatie gemaakt.
3. Zorgplan beschikbaar stellen aan MR — Rob

Is nog niet gebeurd (actiepunt Rob ).
4, De ouder-enquéte is op punt 7 van de agenda gezet.
4. Ingekomen mededelingen

Een ouder (Saskia Kuipers) heeft aan de MR de vraag gesteld of het mogelijk is dat
schoolmelk wordt geregeld voor de kinderen die tussen de middag overblijven.



Anne-Marie heeft daarover navraag gedaan bij Bianca. Bianca heeft aangegeven dat
het heel bewerkelijk is om schoolmelk te regelen voor de tussenschoolse opvang.
Anne-Marie zal de betreffende ouders inlichten.

Door de familie Kort is geklaagd over de slechte hygiéne in school: wc’s zijn niet
schoon, stof in de gangen, etc. Aangegeven wordt dat er door meerdere ouders zou
zijn geklaagd.

Rob geeft aan dat de klachten over de slechte hygiéne in school serieus worden
genomen. Het bedrijf dat de school schoonmaakt, doet zijn werk niet goed. Er wordt
al uitgekeken naar een ander schoonmaakbedrijf. Offertes bij andere
schoonmaakbedrijven zijn door Rob aangevraagd.

5. Mededelingen vanuit de directie

Door Rob worden de volgende punten besproken.

Rapport Onderwijsinspectie

Het rapport van de Onderwijsinspectie is vertraagd met een kleine twee weken. De
Inspecteur heeft dit telefonisch aan Rob laten weten.

Huisvesting

De huisvesting is nog steeds niet op orde. De drie directeuren van de campus
hebben een brandbrief gestuurd naar de raadsleden van de gemeente.

Volgens de gemeente zullen in het schooljaar 2014 — 2015 op de campus de meeste
lokalen nodig zijn (= piekbelasting). Er van uitgaande dat in dat schooljaar al 12
lokalen extra zijn geplaatst, komen de drie scholen volgens de berekeningen van de
gemeente in 2014 — 2015 nog 4 lokalen te kort.

Volgens de directeuren van de campus kloppen de berekeningen van de gemeente
niet. Pas per 1 augustus 2013 zullen 12 extra lokalen beschikbaar zijn.

Rob is bang dat op termijn een derde locatie voor Het Lichtpunt niet te vermijden is.
Per 1 januari 2013 is weer een extra lokaal nodig (= 19° lokaal).

De kosten van de noodgebouwen zijn ingediend bij de gemeente. Rob heeft niet

zwart op wit staan dat de gemeente de kosten van de noodgebouwen gaat betalen.
In december gaat Rob weer met de gemeente praten.

6. Mededelingen vanuit de GMR

De vakantieregeling 2012 — 2013 is meegestuurd als bijlage voor de vergadering. De
MR heeft adviesrecht. Er wordt ingestemd met de vakantieregeling.



Op 28 november 2011 vindt een thema-avond plaats in de GMR. Mariken gaat met
Anne-Marie mee.

De begroting van Het Lichtpunt zal worden besproken in de GMR tezamen met de
begroting van de andere scholen uit de vereniging.

7. Ouder-enquéte

Slechts 26% van de ouders heeft de ouder-enquéte die vorig schooljaar is verspreid,
ingevuld. De uitslag van de enquéte is op de website gezet.

De uitkomst van de enquéte is (0.a.) dat het mis is met de communicatie tussen
school en de ouders.

De vraag is wat met de uitslag van de enquéte moet worden gedaan. Het heeft geen
zin de enquéte nog een keer over te doen. De MR is van mening dat de uitslag
serieus moet worden genomen ook al heeft maar een klein deel van de ouders aan
de enquéte meegedaan. Dat school bereid is te werken aan verbetering van de
communicatie moet ook als zodanig worden benoemd (bijvoorbeeld tijdens de
voorgestelde ouderavond).

8. MR-reglement

Er is vorig schooljaar een begin gemaakt met het doornemen en vaststellen van het
door Henriét opgestelde concept- MR-reglement. Dit moet nog worden afgemaakt.
Voor het einde van het schooljaar moet het reglement klaar zijn zodat het kan
worden ingevoerd.

Actiepunt Henriét: er moet een datum worden geprikt voor het verder doornemen
en vaststellen van het MR-reglement.

Nadat het MR-reglement definitief is vastgesteld, moet het op de website worden
geplaatst zodat het reglement voor iedereen vrij beschikbaar en toegankelijk is.

9. GMR — nieuw lid uit de oudergeleding

Ruud vertrekt uit de GMR en geeft tekst en uitleg over zijn vertrek. De vraag is wie
Ruud in de GMR wil vervangen.

Over de vervanging van Ruud wordt nog geen beslissing genomen.

10.  Overig

Door Barbara en Mariken wordt een korte toelichting gegeven op de concept-
jaarplanning. Verder hebben zij een informatieblad over de MR gemaakt. Ook dit
informatieblad wordt kort doorgenomen.

11.  Sluiting

De voorzitter sluit de vergadering.



Actiepuntenlijst :

Actiepunt Rob:
informatie over Hoorns Model toesturen aan MR.

Actiepunt Rob:
MR verslag uitbrengen van het verdere overleg met de directeuren over de
voorgestelde wijziging van de lestijden.

Actiepunt Rob:
Zorgplan beschikbaar stellen aan MR.

Actiepunt Henriét: er moet een datum worden geprikt voor het verder doornemen
en vaststellen van het MR-reglement.

Volgende vergadering: dinsdag 17 januari 2012, 19.30 uur.



